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The Khyber Pakhtunkhwa Public Service 
Commission (KPPSC) has entered a new era of 
merit-based recruitment with the launch of its 
Computer-Based Ability Testing (CBT) system, 
marking a major digital transformation in the 
conduct of public service examinations. The 
initiative has been undertaken in collaboration 
with the Educational Testing and Evaluation 
Agency (ETEA), combining institutional 
expertise and technological capacity to 
modernise the testing process. 

The first-ever computer-based tests under the 
new system are being conducted from 
September 24, 2026, with tests for Senior 
Instructor (Criminology) and Law Officer being 
held today, followed by examinations for Mobile 
Application Developer and Network 
Administrator on September 25 at the KPPSC 
IT Lab in Peshawar. 

The initiative represents a significant shift 
from conventional paper-based testing towards 
a faster, more secure, transparent and 
technology-driven examination system. 

The new CBT system is expected to 
substantially improve examination efficiency 
and accelerate the compilation of results, 
reducing the time and administrative effort 
traditionally required for paper-based tests and 
manual processing. 

The transition to computer-based testing will 
also significantly reduce the Commission’s 
dependence on printed question papers, 
answer sheets and other paper-based 
examination material, resulting in savings in 
printing, paper, stationery, transportation, 
storage and related administrative expenditure. 

Most importantly, the digital testing 
environment will strengthen examination 
security and help curb the use of unfair means, 
with greater control over the testing process 
and reduced human handling of examination 
material. 

The introduction of CBT is therefore not merely 
a technological upgrade, but a major 
institutional reform aimed at making public-
sector recruitment more efficient, transparent, 
secure and responsive. 

With the launch of CBT, KPPSC has taken an 
important step towards bringing the province’s 
public service recruitment system in line with 
modern, technology-enabled examination 
practices, while creating a stronger foundation 



for faster and more reliable recruitment 
processes in the future. 

 

From paper-based examinations to digital 
testing, KPPSC has opened a new chapter in 
the evolution of competitive examinations in 
Khyber Pakhtunkhwa. 

نے ) KPPSC( شنيپبلک سروس کم برپختونخوايخ
 سڈيب وٹريکمپ ےيملازمتوں کے ل یسرکار ںيصوبے م

جس  ا،ينظام کا باقاعده آغاز کرد) CBT( سٹنگيٹ یبلٹيا

پر  وٹريمرتبہ کمپ یستمبر سے پہل 24کے تحت آج 
 ۔ںيجارہے ہ ےيمنعقد ک سٹيٹ یمبن

 یجنسيا شنيوايليويا نڈيا سٹنگيٹ شنليجوکياہم اقدام ا ہي
)ETEA (ہے، جس کا مقصد  ايگ ايکے تعاون سے اٹها

کے عمل کو  سٹنگيٹ ےيملازمتوں کے ل یسرکار
 شفاف اور محفوظ بنانا ہے۔ ز،يت د،يجد

) یکرمنالوج(انسٹرکٹر  نئرينظام کے تحت آج س نئے
جبکہ کل  ں،يمنعقد ہورہے ہ سٹيکے ٹ سرياور لاء آف

ورک  ٹياور ن ولپريڈ شنيکيپليستمبر کو موبائل ا 25
 ںيجائ ےيل سٹيٹ سڈيب وٹريکمپ ےيکے ل ٹريڈمنسٹريا

 گے۔

امتحانات  یکاغذ یتيکا آغاز روا سٹنگيٹ سڈيب وٹريکمپ
رفت ہے، جس  شياہم پ کيجانب ا ینظام ک ٹليجيسے ڈ

 یاور بهرت یاريت یسے امتحانات کے انعقاد، نتائج ک
 توقع ہے۔ یآنے ک یزيت اںينما ںيعمل م یکے مجموع

اور  ٹسيش یپرچوں، جواب ہيسوال عےينظام کے ذر نئے
 ،یضرورت کم ہوگ یپرنٹنگ ک یمواد ک یامتحان گريد

اور  ليترس ،یشنريجس سے کاغذ، پرنٹنگ، اسٹ
کرنے پر آنے والے  رهيو ذخ یاريت یمواد ک یامتحان

خزانے پر  یاور سرکار یآئے گ یکم ںياخراجات م
 بوجه کم ہوگا۔

 

نظام کو  یورٹيامتحانات کے سک سٹنگيٹ سڈيب وٹريکمپ
 یانسان ںيعمل م ی۔ امتحانیمضبوط بنائے گ ديمز یبه

نقل و حرکت کم ہونے  یمواد ک یمداخلت اور کاغذ
بے  یمنصفانہ ذرائع کے استعمال اور امتحان ريسے غ
 ۔یگمدد ملے  ںيروک تهام م یک وںيضابطگ

 یبلکہ سرکار ںينہ یليتبد یک یکنالوجياقدام محض ٹ ہي
جامع اصلاح ہے، جس کا  کيا ںيکے نظام م وںيبهرت

شفاف، محفوظ اور موثر  ادهيکو ز دواروںيمقصد ام
 وںيبهرت یپر مبن رٹيماحول فراہم کرنا اور م سٹنگيٹ

 مستحکم بنانا ہے۔ ديکے عمل کو مز

KPPSC کا آغاز  سٹنگيٹ سڈيب وٹريجانب سے کمپ یک
 یپر مبن یکنالوجيشفاف اور ٹ د،يجد ںيم برپختونخوايخ

نئے دور کا آغاز ہے، جس  کيامتحانات کے ا یمسابقت
جاسکے  ايک عيوس ديمز ںيکے دائره کار کو مستقبل م

 گا۔

 ینے سرکار KPPSCنظام تک،  ٹليجيسے ڈ کاغذ
خطوط پر استوار  ديعمل کو جد یکے امتحان وںيبهرت

 ۔ايجانب اہم قدم اٹها ل یکرنے ک


